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 سياسة توفير خدمات التوليد بواسطة متخصصين مؤهلين: الخطة/السياسة  اسم
 OSD-PP- 15الخطة:  /رقم السياسة

   

 كوادر قسم النسائية والتوليد بالسياسية:المعنيين  رعاية المرضى  المجموعة:
 : مسؤول صالات الولادةتوقيع  2025 /13/8 الاعداد:تاريخ  قسم النسائية والتوليد إعداد:

 
 

 التوقيع: 1/11/2025تاريخ التدقيق: قسم الجودة مدير دققت من قبل: 
 
 

 التوقيع: 2025 /8/11الاعتماد:تاريخ  لمستشفىااعتمد من قبل: مدير 
 
 

 (3) :ة/الخطةعدد صفحات السياس
 
 

 2027/  11/ 8:القادمة تاريخ المراجعة الاولى الطبعة:
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 الهدف

تهدف هذه السياسة إلى ضمان تقديم خدمات التوليد بجودة عالية من قبل متخصصين مؤهلين ومدربين بشكل كافٍ لتلبية  .1

 .احتياجات النساء أثناء المخاض والولادة

 السياسة

يتم توفير خدمات التوليد بواسطة عدد كافٍ من أخصائيي الرعاية الصحية المؤهلين، بما في ذلك الأطباء والممرضات  .1

 .المرخصات والقابلات

 .يتم توثيق جميع المؤهلات، التدريب، الخبرات، والكفاءات الأساسية للموظفين في ملفات الموارد البشرية الخاصة بهم .2

 .اسبة عند الحاجة لضمان الدعم الكامل للحالات الخاصةتتوفر خدمات استشارية من .3

 .تخُصص مرافق الرعاية الصحية لتوفير متخصصين مؤهلين في رعاية الأطفال حديثي الولادة .4

 التعريفات 

 لا يوجد

 النماذج / الادوات 

 لا يوجد 

 الإجراءات

 توفير العدد الكافي من الكوادر الصحية

 .للمتخصصين لتلبية احتياجات المرضى في وحدة التوليد بناءً على حجم الوحدة ومتطلبات الخدمةيتم تحديد العدد المناسب .1

ممرضات مدربات،  أطباء مقيمين مؤهلين، تشمل الفرق العاملين في التوليد أطباء متخصصين في طب النساء والولادة،.2

 .وقابلات مؤهلات

 تدريب الموظفين 

 :تشمليتم توفير برامج تدريبية للموظفين .1

 .لجميع العاملين في غرفة الولادة لضمان سلامة الأطفال حديثي الولادة :(NALS) دعم الحياة المتقدم لحديثي الولادة.1.1

 .مثل التدريب على المراقبة الإلكترونية لقلب الجنين أثناء الولادة :مراقبة صحة الجنين.1.2

 الوصول إلى خدمات استشارية 

 :ستشارات التخصصية عند الحاجة، مثليتم تسهيل إمكانية الوصول إلى الا.1

 كبار استشاري قلب .1.1

 استشاري باطني غدد صماء.1.2

 .طبيب قلب للحالات المرتبطة بالقلب.1.3

 .طبيب أعصاب للحالات العصبية.1.4

 .طبيب حديثي الولادة لرعاية المواليد عالية المخاطر.1.5

 وغيرها من التخصصات حسب الحاجة..1.6
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 الولادةتأهيل متخصصي رعاية الأطفال حديثي 

والأنظمة من خلال التعليم او الخبرة حسب القوانين  يتم توفير متخصصين مدربين ومؤهلين لرعاية الأطفال حديثي الولادة.1

 .جميع مرافق الرعاية التوليدية في

 التوثيق

 .تحُفظ جميع سجلات المؤهلات والتدريب والخبرة المهنية في ملفات الموارد البشرية الخاصة بالموظفين .1

 .تسجيل تفاصيل التدريب المتخصص لضمان استمرارية تحسين المهارات يتم .2

 المراجع

 .الإرشادات الوطنية لتوفير خدمات التوليد .1

 .توصيات منظمة الصحة العالمية لضمان جودة الرعاية التوليدية .2

 .لتدريب وتوثيق مؤهلات الكوادر الصحيةمارينا الأهلي / لمستشفى السياسة الداخلية  .3

 


